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RESULTADOS EVALUACION MEDIO TERMINO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

1. Resultados por numero de productos y Actividades

La Direccidén General de la Escuelas Vocacionales de las FF. AAy la PN en la ejecucién de su
Plan Operativo General 2022, para la evaluacién Medio Término las areas departamentales
lograron avances en sus quince (15) productos, veintiuno (21) actividades planificadas,

logrando los siguientes resultados:

TOTAL PRODUCTOS | CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
8 3 4 0
15
33% 40% 27% 0%
100 %
TOTAL ACTIVIDADES | CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO
CUMPLIDO
9 8 4 0
21
29% 52% 19 % 0%
100 %




2. Cuadro General de Resultados:

En los siguientes cuadros se presentan los resultados segun nivel de cumplimiento por cada
area de trabajo:

No. | Areas No. de Productos
Productos
Cumplido Parcial Pendiente No
cumplido
1 Dpto. Ingenieria 2 0 1 1 0
2 Sub-director 2 2 0 0 0
Técnico
3 Direccion 1 1 0 0 0
Financiera
4 Sub-director 4 2 0 2 0
Relaciones
Publicas
5 Sub-director 2 1 1 0 0
Recursos Humanos
6 Dpto. Informatica | 3 2 1 0 0
y Soporte Técnico
7 Comision de Etica | 1 0 0 1 0
Publica
Total 15 0
cumplimiento 8 20 26.6
% de 100% 53.3% 20% 27% 0
cumplimiento




No. | Areas No. de Productos
actividades
Cumplida Parcial Pendiente No
cumplido
1 Dpto. Ingenieria 2 0 1 1 0
2 Sub-director 2 2 0 0 0
Técnico
3 Direccidn 1 1 0 0 0
Financiera
4 Sub-director 4 2 0 2 0
Relaciones
Publicas
5 Sub-director 7 5 2 0 0
Recursos Humanos
6 Dpto. Informatica 4 3 1 0 0
y Soporte Técnico
7 Comision de Etica 1 0 0 1 0
Publica
Total
cumplimiento 21 13 4 4 0
% de 100% 61.9% 19 % 19% 0%
cumplimiento




3. Resultados por areas de trabajo segun productos y actividades

3.1 Departamento de Ingenieria.

Productos y Actividades

TOTAL PRODUCTOS CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
0 1 1 0
2
TOTAL ACTIVIDADES | CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
2 0 1 1 0

El Departamento de Ingenieria presentd avances en sus dos (2) productos ponderacion de
50% Parcial 50% Pendiente y 0% No Cumplido. Y Actividades programadas dos (02),
concluyeron con una ponderacién de 50% Parcial 50% Pendiente y 0% No Cumplido..

3.2 Sub-Director Técnico

TOTAL PRODUCTOS CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
2 2 0 0 0

TOTAL ACTIVIDADES | CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
2 2 0 0 0




La Subdireccion Técnica presentd avances en sus (2) productos logrando ponderacién de
100% Cumplido. Las dos (2) actividades programadas concluyeron con una ponderacion 100%
Cumplido.

3.3 Direccion Financiera

TOTAL PRODUCTOS CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
1 1 0 0 0

TOTAL ACTIVIDADES | CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
1 1 0 0 0

La Direccidn Financiera presenté avances en su Unico producto permaneciendo con una
ponderacion. 100% cumplida, 0% parcial, 0 % pendiente Su Unica actividad programada
permaneciendo con una ponderacién. 0% cumplida, 0% parcial, 100% pendiente

3.4 Sub-Director Relaciones Publicas

TOTAL PRODUCTOS CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
4 2 0 2 0

TOTAL ACTIVIDADES | CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
4 2 0 2 0

Sub-director Relaciones Publicas presentd avances en sus cuatro (4) productos logrando
ponderacion de 50% cumplido 0% Parcial 50% Pendiente. cuatro (4) actividades
programadas concluyeron con una ponderaciéon de 50% cumplido 0% Parcial 50% Pendiente



3.5 Sub-director Recursos Humanos

TOTAL PRODUCTOS CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
2 1 1 0 0
TOTAL ACTIVIDADES | CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
7 5 2 0 0

La Sub-director Recursos Humanos presentd avances en sus dos (2) productos ponderacién de
100% cumplido 0% Parcial Y Actividades programadas seis (06), concluyeron con una
ponderacion de 71.4% cumplido 28.6 % Parcial.

3.7 Dpto. Informatica y Soporte Técnico.

TOTAL PRODUCTOS CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
3 2 1 0 0

TOTAL ACTIVIDADES CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
4 3 1 0 0

El Departamento Informatica y Soporte Técnico. Presentd avances en sus tres (3) productos
logrando ponderacion. 66% cumplido y 33.33% % Parcial y 0% pendiente, De las cuatro (4)
actividades programadas concluyeron con una ponderacion. 75% cumplido y 25% Parcial y

0% pendiente




3.9 Comisidn de Etica Publica

TOTAL PRODUCTOS CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
1 0 0 0

TOTAL ACTIVIDADES CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO
1 0 0

El Dpto. Comision de Etica Publica presentd avances en Unico productos logrando
ponderacion. 100% pendiente. Una (1) actividades programadas concluyeron con una
ponderacion de 100% Pendiente.

No. | Areas No. de Productos
evidencias
Correcto incorrecto No aplica No
presentado
1 Dpto. Ingenieria 2 2 0 0
2 Sub-director 2 2 0 0
Técnico
3 Direccidn 1 1 0 0
Financiera
4 Sub-director 4 4 0 0
Relaciones
Publicas




Sub-director 2 2 0 0 0
Recursos Humanos

Dpto. Informatica | 3 3 0 0 0
y Soporte Técnico

Comision de Etica | 1 1 0 0 0
Publica
Total 15 15 0 0 0

cumplimiento
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